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o cumprimento das disposi¢des legais e dos estatutos, a Direcdo

da Associagao apresenta o Plano de Atividades e Orgamento para

2014, que submete a apreciagdo / aprovacdo da Assembleia
Geral.

Nao podemos ignorar o contexto envolvente de grave crise econémica e
financeira que afeta fortemente o nosso Pais, a Europa e o Mundo. Os
tempos dificeis que vivemos exigem que concentremos esforcos e
recursos no que € essencial por forma a conseguir manter a nossa
estrutura em funcionamento, assegurando os atuais 17 postos de trabalho.
Neste sentido, importa relevar o papel da Camara Municipal de Monforte
na sustentabilidade financeira da nossa Associagdo que permanece como
central. De facto, o apoio dado por esta, no cumprimento das suas
responsabilidades no ambito da protecao civil sdo inestimaveis. Queremos
estreitar ainda mais esta relagéo frutuosa que ja se prolonga no tempo.
Realgamos que na elaboragéo do Plano de Atividades e Orcamento, nunca
a Diregédo deixou de ter presente os constrangimentos financeiros que a
Associagao atravessa, ndo esquecendo a situa¢do econdmica instalada no
setor dos bombeiros. O préximo ano sera marcado pelo agudizar da
situacdo econdmica e social, em resultado das medidas de austeridade
anunciadas. Os nossos soécios, em resultado destas medidas de
austeridade, profundamente penalizadoras das suas condigbes de vida,
mais uma vez, irdo ver os seus rendimentos diminuir. Naturalmente, a
redugéo do rendimento disponivel ira ter um impacto negativo na aquisicéo
de bens e servigos prestados por esta Associagédo. Propomo-nos, sejam
quais forem as circunstancias, seguir o rumo tragado mantendo o mais
elevado empenho no rigor e sustentabilidade de gestédo que tera de passar
por um mais rigoroso controlo da despesa. Para que possamos alcancar
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estes objetivos, &, hoje, mais do que nunca, indispensavel a colaborac;ao,
de todos quantos d&o alma a esta Associagdo Humanitaria — Associados,
Orgéos Sociais, Comando e Corpo Ativo — nomeadamente, na elaboragao
dos planos e programas de utilizagao rentabilizagdo dos meios humanos e
materiais. Todos teremos que ser ainda mais atentos, leais, sensatos e
solidarios. De todo o modo, declaramo-nos dispostos a tudo fazer para
continuarmos a prestar os melhores servigos a comunidade e a assegurar

a solvéncia dos nossos compromissos indispensaveis no que respeite a
meios, equipamentos e pessoal. Qualquer instituicdo humanitaria e
solidaria como a nossa, necessita, por indispensavel, da solidariedade de
todos e da complementaridade das partes que, como nds, assumem
responsabilidades para com a comunidade.

PROGRAMA DE ACAO / OBJETIVOS ESTRATEGICOS — 2014

1. Reconhecendo que a assessoria iniciada em 2011 com a
Contabilifénix tem-se revelado uma mais-valia para a gestdo da
Associagao/Corpo Ativo, permitindo ndo apenas uma melhor
otimizag@o dos servigos e racionalizacdo dos meios e do tempo,
mas sobretudo o cumprimento das disposigdes legais em matérias
como a organizagédo da contabilidade e fiscalidade, é objetivo da
Diregéo manter o contrato em vigor.

2. No mundo globalizado em que hoje vivemos, cada vez mais as
novas tecnologias devem ser entendidas como meios para o
sucesso de uma qualquer Organizagédo/Instituicdo. De facto, a
aquisicéo da aplicagéo IFFIRE veio a revelar-se uma ferramenta
adequada ao cumprimento deste objetivo. Na verdade, ter um
eficiente controlo da tesouraria é essencial para o bom
funcionamento da Associagdo. Nesse sentido, e para agilizar a
cobranga das quotas e o crescente pendente de servico a
particulares, vamos aderir a um sistema de cobranga por multibanco
totalmente integrado com o IFFIRE.
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3. Alargar a mais viaturas o sistema de gestdo de h: tas, prcqeto A
iniciado a titulo experimental em 2013 e que nos parece constituir '
uma mais-valia do ponto de vista do controlo das ambulancias e
reducao de custos.

4. Proceder a alteragdo dos Estatutos da Associacdo nos termos da
legislagdo em vigor. Este trabalho, iniciado em 2013 e que se
pretende ver concluido em 2014 ndo deve ser encarado apenas
como cumprimento de uma formalidade legal, mas sobretudo, e
principalmente, como uma oportunidade prioritaria para preparar a
evolugéo futura da Associagdo/Corpo de Bombeiros.

5. Sendo os Bombeiros o setor mais importante do Sistema Nacional
de Protegédo Civil e Socorro, intervindo na primeira linha nas acoes
de socorro em todas as formas de ocorréncia, vamos continuar a
assegurar as condigbes necessarias para que o Corpo Ativo
desenvolva as suas atividades.

6. Continuar a dotar o pessoal do Corpo de Bombeiros com os
equipamentos individuais imprescindiveis para um desempenho
seguro e eficaz na sua missdo de socorro. Neste sentido, e em
parceria com a Federagdo dos Bombeiros do Distrito de Portalegre
vamos tudo fazer para fechar as candidaturas ao QREN.

7. Tendo em conta a necessidade de garantir a eficiéncia dos servicos
prestados, cumprindo-se simultaneamente com as normas de
atuagao e seguranca, a formacado assume-se como componente
chave e instrumento para o desenvolvimento das nossas
competéncias. Neste sentido, vamos proporcionar condi¢gdes para
que o Comando possa cumprir o plano de formacéo anexo.
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13.

Adquirir uma nova ambulancia para o transporte” de doentes,
investimento s6 possivel de concretizar com candidatura a fundos
comunitarios.

No ambito da Protecdo Civil e para dar cumprimento & nova
legislagdo que regulamenta os Corpos de bombeiros, € nossa
intengéo estabelecer as parcerias necesséarias com as Autarquias
Locais do Concelho, por forma a assegurar as transferéncias de
verbas e meios humanos indispensaveis ao normal funcionamento
da Associagao e Corpo Ativo.

Com oito anos de utilizagdo (inaugurado em nov./2005), o quartel
necessita de uma pintura exterior, intervengédo que vamos procurar
desenvolver no préximo Verdo, pois ja estava prevista em 2013 e
ndo foi possivel realizar. Avaliar igualmente a possibilidade de
construir um anexol/telheiro para protegdo das viaturas que ja hoje
pernoitam na parada.

Quando solicitado pelas respetivas organizagdes e depois de pagas
as respetivas taxas, vamos continuar a apoiar todos os eventos
culturais, desportivos e festas de verdo que tenham lugar no nosso
concelho.

Organizar, em datas festivas, varias iniciativas culturais, desportivas
e de lazer. E de todo desejavel promover uma festa de verdo no
quartel, envolvendo bombeiros, familiares e a populacdo do
concelho, projeto que deve ter continuidade nos anos seguintes, por
forma a ganhar o seu préprio espago. Vamos igualmente continuar
a realizar o habitual convivio de Natal.

Continuar a promover campanhas de angariacdo de fundos.
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14. Manter o bom relacionamento existente com todas as Coletividades
do Concelho, no sentido de valorizar ao maximo todas as
potencialidades e recursos quer sociais quer humanos, em prol das
populagdes.

15. Renovar com a Camara, o contrato de concessdo do pavilhao,
objetivando a continuidade e funcionamento do ginasio municipal,
projeto que se veio a revelar de extremo interesse para a populagdo
local e permitir & associagéo arrecadar importante verba.

Monforte, 02 de Janeiro de 2014

A Mesa da Assembleia Geral
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Assocmcﬁo HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MONFOR’TE ,f

Cod. Contas

62

ORCAMENTO PARA O ANO DE 2014

Designagao
 GASTOS CORRENTES

Fornecimentos e Servicos Externos

Valor

: 289.300,00 €

93.200,00 €

622 |Servicos Especializados 5.200,00 €
6221|Trabalhos Especializados 5.000,00 €
6222 |Publicidade e Propaganda 50,00 €
6224 |Honorarios 50,00 €
6225|Comissdes 100,00 €
6226 |Conservagdo e Reparagao 36.100,00 €
62261|Cons. Reparacdo - Viaturas 30.000,00 €
62262 |Cons. Reparagao - Outros 5.000,00 €
6227|Servicos Bancarios 1.000,00 €
6228|0utros Servigos Especializados 100,00 €
623 |Materiais 3.950,00 €
6231|Ferramentas e Utensilios Desgaste Rapido 1.500,00 €
6232|Livros e Documentacdo Técnica 100,00 €
6233|Material de Escritdrio 500,00 €
6234|Artigos Para Oferta 250,00 €
6235 |Consumiveis das Ambulancias 1.500,00 €
6238|0utros Materiais 100,00 €
624 |Energia e Fluidos 35.350,00 €
6241|Electricidade 7.500,00 €
6242 |Combustiveis 26.000,00 €
6243 |Agua 350,00 €
6248|0utros Energia e Outros Fluidos 1.500,00 €
625|Deslocagoes Estadas e Transportes 700,00 €
6251|Deslocagdes e Estadas 500,00 €
6258 |0utras Deslocagbes Estadas e Transportes 200,00 €
626|Servigos Diversos 11.900,00 €
6261|Rendas e Alugueres 800,00 €
6262 |Comunicagtes 4.000,00 €
6263 |Seguros 4.800,00 €
6265|Contencioso e Notariado 1.000,00 €
6266 |Despesas de Representagao 500,00 €
6267 |Limpeza Higiene e Conforto 600,00 €
6268|0utros Servicos Diversos 200,00 €
63 Gastos Com o Pessoal 193.750,00 €
63 |Remuneragdes e Encargos com Pessoal 182.900,00 €
6321|Vencimentos 93.000,00 €
6322 |Subsidio e Abonos 32.800,00 €
6323|Prémios e Compensacbes 500,00 €
6324 |0utras Remuneracfes Eventuais 35.000,00 €
635|Encargos com Remuneragdes 20.000,00 €
636|Seguros de Acidentes de Trabalho 1.600,00 €
638|Outros Gastos Com Pessoal 10.850,00 €
63821|Fardamentos 2.500,00 €
63822 |Equip. Protecgdo Individual 1.850,00 €
63823 |Formacdo 3.000,00 €
63824 |Saude Higiene e Seg. Trabalho 1.500,00 €
63825 |Compensacdo por Tempo Perdido 2.000,00 €




68

Outros Gastos e Perdas

681|Impostos 100,00 £
688|Outros Gastos e Perdas 700,00 €
6883 |Quotizacdes 300,00 €
6887|Multas e Penalidades 300,00 €
6888|0utros 100,00 €
69 Gastos e Perdas de Financiamento 1.550,00 €
691|Juros Suportados 1.500,00 €

698|0utros Gastos e Perdas de Financiamento 50,00 €
GASTOS DE CAPITAL 40.350,00 €
43|Aquisicao de Bens de Investimento 40.350,00 €
432 |Edificios e Outras Construgdes 6.300,00 €
433 |Equipamento Basico 4.500,00 €
434|Equipamento de Transporte 25.000,00 €
435 |Equipamento Administrativo 3.550,00 €
437|0utros Activos Fixos Tangiveis 1.000,00 €
TOTAIS DOS GASTOS | 329.650,00 €

\

Designacao

Artigo

113.750,00 €

722 |Quotizactes e Joias 4.000,00 €
723|Promocdes Para Captagao de Recursos 3.000,00 €
725|Servicos Secunddrios 106.750,00 €
7251|Transporte de Doentes 101.750,00 €
7252 |0utros Servicos 5.000,00 £
psSIdIos Doacoes e Legados d ploracadg 4.000.,0U
751|Subsidios do Estado e Outros Entes Publicos 208.000,00 €
751101 |Autoridade Nacional de Protecgdo Civil 85.000,00 €
751102|Camara Municipal de Monforte 80.000,00 €
751103 |Juntas de Freguesia 4.000,00 €
751104|INEM (Protocolos) 35.000,00 €
751105/ Instituto de Emprego e Formagao Profissional 3.500,00 €
751106|0utras Entidades Estatais 500,00 €
752 |Outros Rendimentos e Ganhos 1.000,00 €
75201|Liga dos Bombeiros Portugueses 500,00 €
75209|0utras Entidades 500,00 €
753|Doacdes e Herancas 5.000,00 €
75301 |Doagdes 5.000,00 €
78 Outros Rendimentos e Ganhos 1.500,00 €
7812|Aluguer de Equipamentos 1.000,00 €
7816|0utros Rendimentos Suplementares 500,00 €
79 Juros Dividendos e Outros Rendimentos Similares 200,00 €
791 |Juros Obtidos 100,00 €
798|0utros 100,00 €
25 Financiamentos Correntes Obtidos 200,00 €
2511|Emprestimos Bancarios 100,00 €
2512 |Descobertos Bancarios 100,00 €

TOTAIS DOS RENDIMENTOS

329.650,00 €
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INTRODUCAOQ:

* Voluntarios na opgdo, profissionais na a¢do ", esta € uma das maximas que
o Comando do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Monforte tem em conta para o
planeamento da atividade deste Corpo de Bombeiros, principalmente no que diz respeito
a area da formag@o e instru¢do dos seus elementos.

O Plano Anual de Instrucdo, que se julga ser o adequado, foi elaborado nio
sO para dar cumprimento ao estabelecido na legislagdo em vigor, como também
proporcionar a todos os elementos, conhecimentos e exercicios praticos para treino, que
aperfeicoem a sua prestagdo de socorro e os habilite a cumprir as suas missdes sempre
com a maior confianca, dedica¢do e competéncia.

O Plano de Necessidades de Formagdo para o ano 2014 contempla toda a
necessidade de formagdo que foi aferida para que os elementos que a frequentem com
aproveitamento e que retinam os restantes requisitos, possam, ndo s progredir na carreira,
mas também adquirir conhecimentos especificos para melhorar o desempenho e
aperfei¢oamento técnico na intervengdo das equipas nos Teatros de Operagdes, bem como
na abordagem ao cidaddo comum em qualquer outra situagdo. Também se pretende
habilitar, os interessados, com cursos de formadores para ministrar formagio mais
qualificada no Corpo de Bombeiros.

Pretende-se assim que toda a formagdo e instrugdo abranja todas as matérias
que se julgam as adequadas a manutengdo das praticas e conhecimentos necessarios aos
Bombeiros para o desempenho das suas missdes, tendo em conta a realidade do nosso
Concelho.

O planeamento da formagio para os estagiarios candidatos a ingresso na
carreira de Bombeiro, ndo esta ainda concluido devido ao facto de haver a hipotese de se
realizar uma escola de formacdo a nivel distrital. Esta a ser planeada, orientada e
organizada pelo NUDIF (Nucleo Distrital de Formagao).

Monforte, 15 de Janeiro de 2014




ASSOCIACAO DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MONFORTE

PLANO DE NECESSIDADES DE FORMACAO PARA 2014

il Formador de combate a incéndios urbanos e
I industriais

Formador de controlo de matérias perigosas

N°DE
ELEMENTOS

| Formador de socorrismo

Formador de condugdo fora de estrada

fl Industriais

Lideranga e Motivagdo Humana 4
‘| Organizacdo inicial do teatro de operag¢des 4
il Chefe de Equipa de Combate a Incéndios Urbanos e 3

| Chefe de Equipa de Combate a Incéndios Florestais

Gestao inicial de operagdes de incéndios florestais

|l Gestdo inicial de operagdes de incéndios urbanos e
|l industriais

| Conducdo Fora de Estrada

i Condutor de Embarcagdes de Socorro

| Técnicas de Socorrismo

| Técnicas de Salvamento e Desencarceramento

Tripulante de Ambuléancias de Socorro

Operador de telecomunicagdes

Escoramentos — Nivel 1

Acidentes com Matérias Perigosas — Nivel 1




PLANO DE INSTRUCAOQO 2014

(Aprovado pela ANPC)
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